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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Resolucién 420/2021
RESOL-2021-420-APN-MT
Ciudad de Buenos Aires, 20/07/2021

VISTO el EX-2020-76673232- -APN-DGD#MT, las Leyes Nros 24.013 y 27.264 y sus respectivas normas
modificatorias, reglamentarias y complementarias, y las Resoluciones del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL Nros. 938 del 12 de noviembre de 2020 y sus modificatorias y complementarias, 198 del 16
de abril de 2021, 201 del 19 de abril de 2021 y 266 del 21 de mayo de 2021, 416 del 19 de Julio de 2021 y sus
respectivas modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 938 del 12 de
noviembre de 2020 y sus normas modificatorias y complementarias se cred, en el ambito de este MINISTERIO, el
“Programa REPRO II”, que consiste en una suma dineraria individual y fija a abonar a los trabajadores y las
trabajadoras, a cuenta del pago de las remuneraciones a cargo de los empleadores y las empleadoras adheridos al
Programa.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL N° 201 del 19 de abril de
2021 y sus modificatorias, se establecid el “Programa de Asistencia de Emergencia al Sector Gastrondmico
Independiente”.

Que por la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 416 del 19 de julio de
2021, se extendié al mes de julio de 2021 el “Programa de Asistencia de Emergencia a Trabajadoras y
Trabajadores Independientes en sectores criticos”, toda vez que se han prorrogado las medidas de prevencién en
el marco de la Pandemia del Covid-19, en orden a lo dispuesto en el Articulo 5° de la Resolucion del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°201/2021 y su modificatorias.

Que en virtud de ello, con el objeto de permitir que el universo de potenciales sujetos alcanzados puedan acceder
los beneficios establecidos en el “Programa REPRO II" y el “Programa de Asistencia de Emergencia a Trabajadores
y Trabajadoras Independientes en sectores criticos”, se estima necesario establecer el plazo para la inscripcion a
los citados Programas para el periodo correspondiente a los salarios devengados en el mes de Julio de 2021, a
través del servicio web del Programa, en la pagina web de la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS (AFIP), y las pautas a considerar para aplicar los criterios de preseleccion, respecto a las fechas de
facturacion y némina de las empresas que quieran acceder al beneficio del Programa REPRO |I.

1de3

= PRESIDENCIA DE LA NACION
@ BO l_ ETI N 0 FIC I AL Secretaria Legal y Tecnica | Dra, Vilma Lidia |barra

de la Repuiblica Argentina Direccién Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo



A

https://www_boletinoficial gob.ar#lDetalleNorma/247115/20210721

Que la Direccién General de Asuntos Juridicos del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y SEGURIDAD SQOCIAL
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la presente medida se dicta en uso de las facultades conferidas por la Ley de Ministerios N° 22.520 (Texto
Ordenado por Decreto N° 438/92) y sus modificatorias y la Ley N° 24.013 y sus modificatorias.

Por ello,
EL MINISTRO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1° .- Establécese el plazo para la inscripcién al “PROGRAMA REPRO II’, creado por Resolucién del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL N® 938/20 y sus modificatorias y complementarias,
para el periodo correspondiente a los salarios devengados durante el mes de julio de 2021, el cual estara
comprendido entre el 23 de julio y el 29 de julio de 2021 inclusive.

ARTICULO 2°.- Establécense las pautas a considerar para aplicar los criterios de preseleccion, respecto a las
fechas de facturacidén y ndmina de las empresas que quieran acceder al beneficio del Programa REPRO I, de
acuerdo al siguiente detalle:

a. Meses seleccionados para el calculo de la variacion interanual de la facturacion requerida por la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (AFIP): Junio de 2019 y Junio de 2021.

b. Altas empresas: No se debera considerar la facturacién para las empresas iniciadas a partir del 1° de enero de
2019.

¢. Mes seleccionado para determinar la némina de personal y los salarios de referencia: Mayo 2021.
d. Corte de actualizacién de bajas de némina: 22 de Julio
e. Corte de actualizacién CBU: 22 de Julio inclusive

ARTICULO 3° .- Establécese el plazo para la inscripcion al “PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA A
TRABAJADORES Y TRABAJADORAS INDEPENDIENTES EN SECTORES CRITICOS”, creado por Resolucion del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°201 del 19 de abril de 2021 y sus modificatorias,
para el periodo correspondiente al mes de julio de 2021, el cual estara comprendido entre el 23 de julio y el 29 de
julio de 2021 inclusive.

ARTICULO 4°.- Establécense las pautas a considerar para aplicar los criterios de preseleccion, respecto del
“‘PROGRAMA DE ASISTENCIA DE EMERGENCIA A TRABAJADORES Y TRABAJADORAS INDEPENDIENTES
EN SECTORES CRITICOS” de acuerdo al siguiente detalle:
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a. Presentar una reduccion de la facturacion superior al VEINTE POR CIENTO (20%) en términos reales, para el
periodo comprendido entre Junio 2021 y Junio 2019.

ARTICULO 5° - La presente medida entrara en vigencia el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
REPUBLICA ARGENTINA.

ARTICULO 6° .- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO
OFICIAL y archivese.

Claudio Omar Moroni

e. 21/07/2021 N° 51184/21 v. 21/07/2021

Fecha de publicacion 21/07/2021
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